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ACTA No. 012 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Reunión del comité de verificación de hojas de vida BNI 2026 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

 

Cúcuta, 24 de febrero del 

2026 

 

HORA 

INICIO: 8:00 

 

HORA FIN: 

12:00m 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Sala de comité Centro de formación para el 

desarrollo rural y minero. 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1.  Novedades contractuales 

2. Selección de aspirantes de acuerdo con el presupuesto asignado y las necesidades de 

contratación requeridas por el centro. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Relacionar los aspirantes seleccionados para continuar el proceso de contratación y las 

novedades del proceso del proceso. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

El subdirector (E) del Centro, José Efren Fajardo Montaña socializo la agenda e inicio el 

desarrollo de la reunión.  

 

- Novedades contractuales 

 

Los siguientes seleccionados desistieron del proceso contractual con el centro de formación: 

PAA Nombre del programa de formación 
DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD SELECCIONADO  No. Vacante 

54_9119_232 Institucional de Pedagogía - 
Matemáticas 

88224658 JUAN GABRIEL APONTE DIAZ 63703 
EL CONTRATISTA 
SOLICITA CESION POR 
DIFICULTAD PARA 
DESPLAZARSE EN EL 
DEPARTAMENTO. 

54_9119_405 Institucional de Integralidad de la 
Formación - Derechos Humanos y 
Fundamentales en el Trabajo 

1090514162 MARLYN DAYANA ROJAS 
BARRERA 

54312 
EL CONTRATISTA 
SOLICITO CESION POR 
MOTIVOS PERSONALES 

54_9119_435 Institucional de Integralidad de la 
Formación - Ética 

37275488 ANGELICA MARIA PEREZ 
MURCIA 

63784 
EL CONTRATISTA 
SOLICITA CESION POR 
MOTIVOS PERSONALES 
QUE LE IMPIDEN 
CONTINUAR CON LA 
EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO. 

54_9119_251 GESTION CONTABLE Y FINANCIERA 13376128 FREDY ALBERTO LARA GRECO 63735 
EL CONTRATISTA 
SOLICITA CESION POR 
MOTIVOS PERSONALES 
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QUE LE IMPIDEN 
CONTINUAR CON LA 
EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO. 

 

- Selección de aspirantes de acuerdo con el presupuesto asignado y las necesidades 
de contratación requeridas por el centro. 

 

Los coordinadores académicos relacionaron el listado de los nuevos aspirantes 

seleccionados desde el banco de instructores 2026 para cubrir las necesidades de 

contratación requeridas por el centro para dar respuesta a las metas y oferta académica: 
 

PAA Nombre del programa de formación 
DOCUMENTO 
DE IDENTIDAD SELECCIONADO  No. Vacante 

54_9119_232 Institucional de Pedagogía - 
Matemáticas 

1090433374 SAMUEL HERRERA CASTILLO 57302 

54_9119_405 Institucional de Integralidad de la 
Formación - Derechos Humanos y 
Fundamentales en el Trabajo 

1091676984 JEAN 
CARLOS EGUIS GUERRERO 

54_9119_435 Institucional de Integralidad de la 
Formación - Ética 

88243980 RAFAEL DARIO VILLAMIZAR 
RUIZ 

63787 

54_9119_251 GESTION CONTABLE Y FINANCIERA 13481179 WILLIAM JAVIER AVENDAÑO 58498 

 

Se sugiere contactar e iniciar el proceso de contratación de las personas seleccionadas. 

Expuesto lo anterior, se da por finalizada la agenda propuesta.  

CONCLUSIONES 

Se agotaron los puntos de la agenda propuesta, se dejó registro de las novedades 

contractuales, nuevos seleccionados y perfiles pendientes por cubrir. 

Se sugirió remitir datos a los profesionales de contratación e iniciar el proceso. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Selección en la APE 

 

inmediato Comité de verificación  

Iniciar proceso de contratación inmediato Subdirección y equipo 

de contratación. 
 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES ACTA N°012 
NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEB

A  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓ

N 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

José Efren Fajardo CEDRUM- 

subdirector del 

Centro (E) 

SI Ninguna  

German Arturo Guerron Morillo Coordinador Misional SI Ninguna  

56755
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Dinora del Carmen Mantilla 

Rivera 

Coordinadora 

Académico-

Agropecuaria 

SI Ninguna  

Darwin Alexis Celis Boada Coordinadora 

Académico-Servicios 
SI Ninguna  

Nestor Sánchez Botello Coordinadora 

Académico-

Programas 

Especiales 

SI Ninguna  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, 
se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados 
en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 




